
 

  

Profielschets  

Vacature 

Cultuurcoach Plaza Cultura 

Verbinden- Inspireren- Samenwerken 

 
Plaza Cultura 

Plaza Cultura is de onafhankelijke bemiddelaar die een brug slaat tussen het onderwijsveld en de 

culturele sector in de gemeente Sint-Michielsgestel en in de gemeente Vught het cultuuraanbod voor 

alle inwoners van de gemeente Vught toegankelijk maakt. Met ons team van nu drie medewerkers 

werken we aan de uitvoering van onze passie: al deze doelgroepen een kunstzinnige ontwikkeling 

meegeven. Daarin zijn onze kernwaarden: onafhankelijkheid, creativiteit, inspiratie en 

dienstbaarheid. Plaza Cultura ziet het als haar missie om cultuurparticipatie en culturele ontwikkeling 

te stimuleren. De cultuurcoaches zoeken (onverwachte) betekenisvolle samenwerkingen op binnen 

het onderwijs, buitenschoolse cultuureducatie en het sociaal domein. Immers, kunst verwondert, 

raakt en verrijkt!  

 

Wegens uitbreiding van uren en verbreding in de taken binnen de gemeente Vught hebben we een 

vacature voor een vierde collega. 

 

De werkzaamheden voor jou 

Je duikt samen met collega Heleen en met de Vughtse netwerkpartners in de kansen en 

mogelijkheden van het sociaal domein ten behoeve van het welzijn en de positieve gezondheid van 

deelnemers. Je maakt verbindingen met mensen die niet als vanzelfsprekend in aanraking komen 

met kunst en cultuur en onderzoekt wat zij nodig hebben om te komen tot cultuurparticipatie. 

Daarbij werk je intensief samen met partners binnen zorg en welzijn. Je kunt betekenisvol zijn door 

mee te brainstormen, projectenplannen te maken, verbindingen te maken met het culturele veld, 

subsidieaanvragen te schrijven etc.  

Daarnaast krijg je de ruimte om in de samenwerking met en voor jeugd en jongeren ook met 

regelmaat ‘op de vloer’ te staan en in contact met deze doelgroep tot (vernieuwende) activiteiten te 

komen. 

Om het (cultuur-)netwerk waarmee we werken te ondersteunen en inspireren organiseer je een paar 

keer per jaar netwerkbijeenkomsten in aansluiting bij de behoefte en actualiteit. 

 

Wil je weten hoe een werkdag eruit kan zien? Check dan ook dit document ‘Een voorbeeld-dag bij 

Plaza Cultura’.  

 

Jouw profiel 

Je bent gericht op onderlinge relaties, samenwerking en het leggen van verbindingen. Je beschikt 

over een afgeronde relevante hbo-opleiding, waardoor je een artistiek inhoudelijke bijdrage kan 



 

  

leveren aan ons team en je hebt aantoonbare ervaring en affiniteit met kunst- en cultuureducatie 

binnen een of meerdere aandachtgebieden, te weten buitenschoolse cultuureducatie en het sociaal 

domein. Je ziet uitdaging in het werken met en voor jongeren en kwetsbare doelgroepen. 

 Je bezit capaciteiten om beleid en visie op het gebied van kunst en cultuureducatie te vertalen naar 

de praktijk. Voor jou is het een uitdaging om projecten aan te jagen en nieuwe initiatieven uit het 

werkveld te begeleiden. 

Je bent bekend met de lokale situatie op het gebied van kunst en cultuur (of in staat je dit snel eigen 

te maken). Om deze functie goed te kunnen vervullen is het belangrijk dat je je flexibel binnen onze 

gemeenten kunt verplaatsen met auto of fiets. 

Qua persoonlijkheidsprofiel zijn we op zoek naar iemand die van nature nieuwsgierig is, doorvraagt, 

een kritische blik heeft, beschikt over (zelf-)reflectie en de waarde van kunst en cultuur met liefde 

uitdraagt.  

 

Wij bieden je 

Een uitdagende en veelzijdige functie met veel vrijheid binnen een ervaren team met drie andere 

collega’s. Het juridisch werkgeverschap is ondergebracht bij Cadans Primair. We zoeken iemand op 

ZZP-basis voor minimaal 14 uur per week (met de mogelijkheid voor meer uren iig t/m december 

2023) afhankelijk van salariëring. Het betreft een eerste aanstelling voor bepaalde tijd met uitzicht 

op verlenging.  

 

Solliciteren 

Plaza Cultura wil een inclusieve organisatie zijn. Een organisatie die ruimte biedt aan iedereen en die 

de kracht van de diversiteit van medewerkers inzet. Talent als basis, diversiteit als kracht. Bij gelijke 

geschiktheid gaat de voorkeur uit naar de kandidaat die de diversiteit binnen Plaza Cultura versterkt. 

 

Ben je enthousiast, dan kun je je motivatie en CV vóór 27 augustus mailen naar Plaza Cultura, e-mail:  

info@plazacultura.nl. Voor meer informatie over de vacature is het mogelijk om contact op te nemen 

met Heleen Korthals, 06-48503935. De eerste gesprekken vinden plaats op dinsdag 12 september. 
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